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Bundesministerium
far Familie, Senioren, Frauen und Jugend



Generationsubergreifende Freiwilligendienste
(gFWD)

m Perspektiven fur Freiwilligendienste und
Zivildienst in Deutschland.
Bericht der Kommission Impulse fur die
Zivilgesellschaft (Januar 2004)

m Bundesmodellprojekt des BMFSFJ: gFWD



Projekt ,,Impulse fur die Zivilgesellschaft"




Kommissionsauftrag

Formulierung der gemeinsamen und gegebenenfalls besonderen Anliegen von
Institutionen in Bund, Landern, Gemeinden, Verbanden der Freien
Wohlfahrtspflege und sonstigen Organisationen fir:

m Freiwilligendienste
m Zivildienst

Entwicklung von Vorschlagen fur:

Klnftige Strukturen,
Einsatzfelder,

Zielgruppen,

Finanzierung,

Padagogische Begleitung,
Offentliche Anerkennung und
Rechtliche Rahmenbedingungen

der Freiwilligendienste und auch des Zivildienstes.



Exkurs:
1. Burgerschaftliches Engagement

Burgerschaftliches Engagement ist:

freiwillig,

nicht auf materiellen Gewinn gerichtet,
gemeinwohlorientiert,

Offentlich bzw. findet im 6ffentlichen Raum statt und
wird in der Regel gemeinschaftlich/kooperativ ausgeibt

Burgerschaftliches Engagement zeichnet sich dadurch aus, dass es auf
m Selbstorganisation,

m gesellschaftliche Teilhabe und

m Eigenverantwortung beruht.

Blrgerschaftliches Engagement erzeugt:

m Soziales Kapital



Exkurs:
2. Freiwilligendienste

Freiwilligendienste:
geregelte Form des bdrgerschaftlichen Engagements

Anfang und Ende,

Dauer und Umfang,

Inhalt, Aufgaben und Art der freiwilligen Tatigkeit,
der finanzielle und organisatorische Rahmen,

die rechtliche und soziale Absicherung sowie

die infrage kommenden Orte, Trager und Einsatzstellen sind
festgelegt.



Gesellschaftliche Pramissen der Kommissionsarbeit

m Gesellschaftliche Notwendigkeit fur Blrgerschaftliches Engagement
und Ehrenamt

m Demographische Entwicklung bis 2050
m Gleichstellung von Frauen und Mannern

m Entwicklung der Streitkraftestruktur gemaf Koalitionsvereinbarung
vom 16. Oktober 2002

m Politische Diskussion zur Angleichung der Dauer des Zivildienstes an
die Dauer des Wehrdienstes

m Politische Diskussion zur EinfUhrung einer allgemeinen Dienstpflicht

Empfehlung der Kommission:
neues generationsubergreifendes Freiwilligendienstmodell



Generationsubergreifende Freiwilligendienste

Ziel: Kultur selbstverstandlicher Freiwilligkeit

Weg: Offnung der Freiwilligendienste fur alle
Altergruppen



Fokus:

Generationen
(Quelle: ZZE der efh)

m Generationsoffen m Generationstbergreifend
— optionale Beteiligung — FWD verbindet
versch. Generationen konzeptionell
m Generationsbezogen unterschiedliche
— Generationen-aspekt in Generationen (z.B.
Verhaltnis FWD zu Tandem-Teams)

Zielgruppe d. Engagements _
(alt hilft jung - m Intragenerativ

jung hilft alt) — Verhaltnis FWD zu
Zielgruppe d. Engagements
(alt hilft alt - jung hilft

jung)



Bundesmodellprogramm
~generationsubergreifende Freiwilligendienste

Bundesmodellprogramm als Praxistest flr
Kommissionsempfehlungen

Uber 50 Modellprojekte, Laufzeit 3 Jahre
Programmestart 1. April 2005

Finanzielles Volumen: 10 Mio. € in 2005
12 Mio. € in 2006 (geplant)

wissenschaftliche Begleitung und Evaluation
Zentrum fur zivilgesellschaftliche Entwicklung
Prof. Klie, EHF Freiburg

Programmbeirat



Gesamtprojektliste

A Schwerpunkt ,,Unterstiitzung von benachteiligten Kindern, Jugendlichen und
Familien* (11 geforderte Projekte)

B Schwerpunkt ,,Neue Ansatze der Freiwilligenarbeit in Institutionen*
(9 gefdrderte Projekte)

C Schwerpunkt ,Vernetzung und Qualitatsverbesserung in der Freiwilligenarbeit*
(10 geforderte Projekte)

D Schwerpunkt ,,Gegenseitige Unterstltzung der Generationen*
(19 geforderte Projekte)

E Schwerpunkt , International ausgerichtete Freiwilligendienste®
(2 geférderte Projekte)

F Schwerpunkt ,Umwelt- und Naturschutz
(2 gefdrderte Projekte)



Analyse der Modellandschaft

(Quelle: ZZE der efh)

Antragsteller
Schwerpunktsetzung

— Zielgruppen

— Aufgabenfelder
Antragsqualitat: 14 Kriterien
Stand der Umsetzung
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Verbandszugehdorigkeit der Antragsteller
(Quelle: ZZE der efh)
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Bezugsebene der Trager
(Quelle: ZZE der efh)

Kommune Landkreis Region Land Bund keine Angabe
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Zielgruppen der Freiwilligen

(Quelle: ZZE der efh)

Erwachsene

Senioren

Jugendliche

alle Altersgruppen



14 Kriterien Antragsqualitat
(Quelle: ZZE der efh)

Finanzplan vorhanden

Zeitplan vorhanden

Arbeitsplan vorhanden
berufsqualifizierende Elemente
gualifiziertes Dienstzeugnis
Qualifizierungskonzept vorhanden
Verbindung Qualifikation und Tatigkeitsfeld
Gender-Aspekt im Konzept
Welche berufliche Anerkennung
Anerkennungskultur im Konzept
Qualitatssicherung im Konzept
Qualifizierung Hauptamtlicher
Konkrete Einsatzstellen benannt
Mindestdauer Dienst Monate



Anzahl der Modellprojekte

Konzepttiefe der Antrage
(Quelle: ZZE der efh)

Anzahl der erreichten Kriterien



Erste Ergebnisse der Konzeptsichtung
(Quelle: ZZE der efh)

Plurale Tragerlandschaft erkennbar

Mix aus klassischen und neuen, prioritaren
Aufgabenfeldern

Berucksmhﬂgung aller Altersgruppen mit Schwerpunkt
auf Personen in biografischen Ubergangsphasen

hohe Flexibilitat in der zeitlichen Struktur



BMFSFJ

BfZ Hackler
BMFSF],

1 1
M. Bollmann-Nelles Dr. M. Schenkel H.-J. Fuchs
BVA, Referat IA 7 BMFSFJ, Referat 211 BMFSFJ, Referat 214

Dr. A. Icken
BMFSFJ, Referat 406

1 1
Dr. G. Zimmermann H. P. Bergner S. Schulte-Beckhausen
BMFSFJ, Referat 303 BMFSFJ, Referat 521 BMFSFJ, Referat 505

Projektbeirat

Offentlichkeitsarbeit ;
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Projektlandschaft
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Wissenschaftliche Begleitung / Prof. Dr. Thomas Klie
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Leitung

Prof. Paul-Stefan Ross

Beratung

|

Anneliese Handel-Kramer

Beratung

Dr. Martin
Geschiftsfiihrung

a Wegner

Stefan Purwin
Projektmanagement

| | Dr. habil. Hans Hoch
Evaluation

Philipp Stemmer
Projektberatung

Susanne Krank
Projektberatung

Monika Gétsch
Gender Maintreaming

Dr. Bettina Leonhart
Jjuristische Expertise
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