Stiﬂ@
Mitarbeit

Alle Im Boot?
Schwer erreichbare Zielgruppen
In Betelligungsprozessen

Referentin: Marion Stock




- Kennenlernen

- »Schwer erreichbar«

Was heildt das? Welche Menschen
nehmen

nicht teil - und warum?

- Wege zur Einbeziehung schwer
erreichbarer Zielgruppen
— Ein Uberblick -

Referentin: Marion Stock
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»Schwer erreichbar«

Was helldt das?
Welche Menschen nehmen
nicht teil - und warum?

Referentin: Marion Stock
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Blrgerbeteiligung

Referentin: Marion Stock
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(Informelle) Teilhabe an politischen
- und wirtschaftlichen —
Entscheidungsprozessen

Referentin: Marion Stock




Stiﬂ@
Mitarbeit

Formen und Kommunikationswege
der Burgerbetelligung

Referentin: Marion Stock




Stiftung
Mitarbeit

Proteste, Demos

Burgerinitiativen

Vereine, Organisationen...

BUndnisse, Aktionen, Kampagnen Initiert durch

Petitionen ...
Blrgerentscheide
Schnittstellen
- gestalten +
Initiert durch Diskurse

ermdglichen

Wahlen,
Abstimmungen
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Kooperation
Konsultation

Information

Formen und Kommunikationswege der Birgerbeteiligung (inspiriert durch eine

Referentin: Marion Stock X ; .
Abbildung von Kubicek, Lippa, Westholm 2009)
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.einladende” Burgerbeteiligung

Referentin: Marion Stock




Stiftung
Mitarbeit

Staatssystem: Teilhabe Biirgerinnen: Teilnahme

4. Selbstverantwortung

2. Austausch, Erdrterung 2. Mitwirkung

Nichtbeteilligung

- Manipulation - Desinteresse
Verandert nach Littringhaus 2000



Stiﬂ@
Mitarbeit

»Schwer erreichbar«

Was helldt das?
Welche Menschen nehmen
nicht tell - und warum?

Referentin: Marion Stock
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Wie gestaltet sich unsere
Gesellschaft?

Referentin: Marion Stock
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Soziale Milieus
- ein (mogliches) "Bild" unserer
Gesellschaft

Referentin: Marion Stock
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Soziale Milieus
,Mehrheitsgesellschaft"

Referentin: Marion Stock




Sinus-Milieus 2009

_ j Stiftung
~.Mehrheitgesellschaft Mitarbeit
Oberschicht/
Obere
Mittelschicht
Mittlere 2
Mittelschicht
Untere
Mittelschicht/ 3
Unterschicht
© Sinus Sociovision 2009
Soziale
Lage. A B C
Traditionelle Werte Modernisierung Neuorientierung
Grund- Pflichterfillung, Ordnung Individualisierung, Selbstverwirklichung, Genuss Multi-Optionalitdt, Experimentier-
orientierung freude, Leben in Paradoxien

Referentin: Marion Stock



Sinus-Milieus 2009

~Mehrheitgesellschaft"

Stiftung
Mitarbeit

Gesellschaftliche Leitmilieus

m Sinus Bl (Etablierte) 10%

® Sinus B12 (Postmaterielle) 10%

B Sinus C12 (Moderne Performer) 10%

Traditionelle Milieus

m Sinus Al12 (Konservative) 5%

m Sinus A23 (Traditionsverwurzelte) 14%

® Sinus AB2 (DDR-Nostalgische) 4%

Das selbstbewusste Establishment:
Erfolgs-Ethik, Machbarkeitsdenken und
ausgeprdgte Exklusivitdatsanspriiche

Das aufgeklarte Nach-68er-Milieu:
Liberale Grundhaltung, postmaterielle
Werte und intellektuelle Interessen

Die junge, unkonventionelle Leistungs-
elite: intensives Leben - beruflich und
privat, Multi-Optionalitat, Flexibilitat
und Multimedia-Begeisterung

Das alte deutsche Bildungsburgertum:
konservative Kulturkritik, humanistisch
gepragte Pflichtauffassung und gepflegte
Umgangsformen

Die Sicherheit und Ordnung liebende
Kriegs- / Nachkriegsgeneration:
verwurzelt in der kleinblrgerlichen Welt
bzw. in der traditionellen Arbeiterkultur

Die resignierten Wende-Verlierer:
Festhalten an preuBischen Tugenden
und altsozialistischen Vorstellungen von

Gerechtigkeit und Solidaritat _ o
© Sinus sociovision



Sinus-Milieus 2009

~Mehrheitgesellschaft"

Stiftung
Mitarbeit

Mainstream-Milieus

m Sinus B2 (Bdrgerliche Mitte) 15%

® Sinus B3 (Konsum-Materialisten) 12%

Hedonistische Milieus

B Sinus C2 (Experimentalisten) 9%

® Sinus BC3 (Hedonisten) 11%

Referentin: Marion Stock

Der statusorientierte moderne Main-
stream: Streben nach beruflicher und
sozialer Etablierung, nach gesicherten
und harmonischen Verhéltnissen

Die stark materialistisch gepragte Unter-
schicht: Anschluss halten an die Konsum-
Standards der breiten Mitte als Kompensa-
tionsversuch sozialer Benachteiligungen

Die individualistische neue Bohéme:
Ungehinderte Spontaneitdt, Leben in
Widersprichen, Selbstverstandnis als
Lifestyle-Avantgarde

Die SpalB-orientierte moderne Unter-
schicht / untere Mittelschicht:
Verweigerung von Konventionen und
Verhaltenserwartungen der Leistungs-
gesellschaft

© Sinus sociovision



Sinus-Milieus 2010 Stiftung

.Mehrheitgesellschaft* Mitarbeit

Die Sinus-Milieus® in Deutschland 2010

Liberal-
intellektuelles Milieu Milieu der

: Performer
Konservativ-
etabliertes Milieu
Expeditives

Milieu
Sozialokologisches Milieu
Adaptiv-

pragmatisches Milieu

Biirgerliche -
Mitte

Traditionelles
Milieu @

Hedonistisches
Milieu

Prekires
Milieu

Soziale Lage P

© Sinus 2010
Grundorientierung P

"Festhalten" "Bewahren" "Haben & Geni " "Sein & Verandern" "Machen & Erleben” "Grenzen Uberwinden"
Tradition Modernisierung / Individualisierung MNeuorientierung
Traditions- Modernisierte Lebensstandard, Selbstverwirklichung, Multioptionalitat, Exploration,
verwurzelung  Tradition Status, Besitz Emanzipation, Authentizitat Beschleunigung, Refokussierung,

Pragmatismus neue Synthesen
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Migranten-Milieus

Referentin: Marion Stock




Migranten-Milieus Stiftung
Mitarbeit

Die Migranten-Milieus in Deutschland 2008 © Sinus Sociovision 2008
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Ambitionierte
Migrarien-Miligus

Traditionsverwurzelle

Blrgeriche
Migranton-Millous

Migranion- Miliew




Migranten-Milieus Stiftung

Mitarbeit
Biurgerliche Migranten-Milieus

®m SinusB23 = Die pragmatische moderne Mitte

Adaptives der Migrantenpopulation, die nach

Biirgerliches Milieu sczizgler Integration und einem
harmonischen Leben in gesicherten
Verh3ltnissen strebt

H Sinus AB12 = Klassisches Aufsteiger-Milieu, das
Statusorientiertes  durch Leistung und Zielstrebigkeit
Milieu materiellen Wohlstand und soziale

Anerkennung erreichen will

Traditionsverwurzelte Migranten-Milieus

© Sinus sociovision

B Sinus A3 # Vormodernes, sozial und kulturell
Religits- 1saliertes Milisu, verhaftet in den
verwurzeltes patriarchalischen und religidsen
Milieu Traditicnen der Herkunftsregion

B Sinus AB3 = Traditicnelles Blue Collar Milieu der
Traditionelles Arbeitsmigranten und Spataussiedler,
Arbeitermilieu das nach materieller Sicherheit fir

sich und s=ine Kinder strebt



Migranten-Milieus Stiftung

Mitarbeit

Ambitionierte Migranten-Milieus

B Sinus BC2 = Junges, leistungsornentiertes Milieu
Multikulturelles mit bi-kulturellem Selbstverstandnis,
Performermilieu das sich mit dem westlichen Lebens-

stil identifiziert und nach beruflichem
Erfolg und intensivem Leben strebt

®m SinusBl2z2 = Aufgeklartes, global denkences
Intellektuell- Bildungsmilieu mit einer weltoffenen,
kosmopolitisches multikulturellen Grundhaltung und
Milieu vielfalbigen intellektuellen Interessan

Prekare Migranten-Milieus

© Sinus sociovision

® Sinus B3 = Sozial und kulturall entwurzeltes
Entwurzeltes Milieu, das Problemfreiheit una
Milieu Heimat / Identitdt sucht und nach

Geld, Ansehen und Konsum strebt

B Sinus BC3 #= Unangepasstes Jugendmilieu mit
Hedonistisch- defizitérer Identitat und Perspektive,
subkulturelles das Spal haben will und sich den
Milieu Erwartungen der Mehrheitsgesell-

schaft verweigert



Jugend-Lebenswelten Stiftung

Mitarbeit
sinus: _
SINUS-Lebensweltenmodell u18

Lebenswelten der 14- bis 17-Jdhrigen in Deutschland
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Stiﬂ@
Mitarbeit

Was beeinflusst Betelligung?

Referentin: Marion Stock




Milieus der ,Mehrheitsgesellschaft" stiﬂ@
Beteiligungsinteresse - milieutibergreifend Mitarbeit

Sehr interessiert*
auf Haus- und Wohnungsebene 35 %
auf der StralRenebene 29 %

auf der Ortstellebene 22 %

auf der gesamtstadtischen Ebene 10 %

Studie VHW - Sinus Institut (Jost 2007)

Referentin: Marion Stock
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Verschiedene Milieus besitzen
eine unterschiedliche
Bereitschaft zur Betelligung.

Referentin: Marion Stock
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Soziale Milieus
,Mehrheitsgesellschaft"

Referentin: Marion Stock




Sinus-Milieus 2009 ,Mehrheitgesellschaft*
- besonders beteiligungsorientiert -

Stiftung
Mitarbeit

Oberschicht/
Obere
Mittelschicht
Mittlere 2
Mittelschicht
Untere
Mittelschicht/ 3
Unterschicht
© Sinus Sociovision 2009
Soziale
Lage. A B C
Traditionelle Werte Modernisierung Neuorientierung
Grund- Pflichterfillung, Ordnung Individualisierung, Selbstverwirklichung, Genuss Multi-Optionalitdt, Experimentier-
orientierung freude, Leben in Paradoxien

Referentin: Marion Stock



Sinus-Milieus 2009 ,Mehrheitgesellschaft*

Stiftung
- wenig beteiligungsorientiert - Mitarbeit
Oberschicht/
Obere
Mittelschicht
Mittlere
Mittelschicht 2
Untere
Mittelschicht/ 3
Unterschicht
© M Sociovision 2009
e A B C
Traditionelle Werte Modernisierung Neuorientierung
Grund- Pflichterfillung, Ordnung Individualisierung, Selbstverwirklichung, Genuss Multi-Optionalitdt, Experimentier-
orientierung freude, Leben in Paradoxien

Referentin: Marion Stock
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Migranten-Milieus

Referentin: Marion Stock




Migrantenmilieus Stift@
Beteiligungsinteresse - milieutibergreifend Mitarbeit

Bereits an Entscheidungen
Im eigenen Quartier betelligt 20 %

Wichtig, in Entscheidungen
In eigener Nachbarschaft
einbezogen zu werden 42%

(Beck 2011)

Referentin: Marion Stock




Migrantenmilieus

- il ientiert - stift
besonders beteiligungsorientiert SHfung

Die Migranten-Milieus in Deutschland 2008 ® Sinus Soclovision 2006
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Migranten-Milieus

_ . _ye . . _ St.ﬂ".
wenig beteiligungsorientiert stiftung

| Die Migranten-Milieus in Deutschland 2008 © Sinus Sociovision 2008
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Stiﬂ@
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Jugend heute:
Sozialkapital und
politische Beteiligung

Céline Teney, Laurie Hanquinet

Eine Umfrage unter Schilerinnen und

Schilern zeigt: Ein Drittel ist politisch
aktiv.

Referentin: Marion Stock




Stiﬂ@
Mitarbeit

Zu den Aktiven gehort die klassische
Klientel gut ausgebildeter und vernetzter

Jugendlicher aus burgerlichem Hause.
Die Mehrzahl der politisch Engagierten

allerdings sind religios gebundene
Jugendliche aus Migrantenfamilien.

Referentin: Marion Stock




Die ,Hduslichen” Die ,Geselligen” Die ,Isolierten”
9 % 38 % 10 %

Stiftung
Mitarbeit




Die ,Clubginger” Die .Engagierten” Die .Religitsen”
9 % 8 % 26 %

stiftung
Mitarbeit




Abbildung 21: Bildung und verschiedene Partizipationsformen, in Prozent
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Abbildung 22: Einkommen und verschiedene Partizipationsformen, in Prozent
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Erreichbarkeit fur Betelligung

- EinflUsse -

Soziale Lage

e finanzielle
Mittel

e Bildung

e Schllssel-
qualifikationen

Referentin: Marion Stock

Grund-
orientierung

e Werte
e Ziele

Entfernung
vom
Wohnort

Stiﬂ@
Mitarbeit




Erreichbarkeit flr Beteiligung
- weitere Einfllsse - Stiftung

Mitarbeit

r
r

SUZIAIC LdEC Ul Uliu- CIILICTITIUIIE

Referentin: Marion Stock




Stiﬂ@
Mitarbeit

Wie lasst sich das zusammen denken?

Referentin: Marion Stock




Stiﬂ@
Mitarbeit

Ausgangspunkt:

Warum , nicht erreichbar®?

Referentin: Marion Stock




Stift@
Mitarbeit

Dimensionen der (Nicht-)Erreichbarkeit

Referentin: Marion Stock




Dimensionen der (Nicht-)Erreichbarkeit Stm@

Mitarbeit

Gelegenheit

Einbindung in die ' Schllssel-

Gesellschaft qualifikationen

Sensibilisierung » Bﬁﬁiit\?:t?:;tzuunrd

far Beteiligung Beteiligung




Dimensionen der (Nicht-)Erreichbarkeit Stiftung

Mitarbeit

Gelegenheit

- individuslle Dimension -

Einbindung in die '
Gesellschaft
Sensibilisierung flr ‘)

Beteiligung

Schllssel-
qualifikationen

Bereitschaft und
Motivation zur
Beteiligung




Gelegenhelit zur Betelligung ::gf@

Menschen wurden sich (vielleicht)
gerne beteiligen, konnen aber nicht...

- Individuelle Dimension -

Referentin: Marion Stock




Gelegenheit zur Beteiligung Stiftung

Mitarbeit

- Fehlende Gelegenheit zu Orten der

Beteiligung zu gelangen
Menschen in landlichen Gebieten oder in Randlagen, wenig mobile,
altere und kranke Menschen, Menschen mit Behinderung

- Zeitmangel
Vielbeschaftigte, Familien, Alleinerziehende (Engelbert 2010)

- Stress

Belastungen unserer modernen Arbeitswelt, Flexibilisierung der Arbeitswelt,
geringere Trennung von Arbeit und Freizeit, beginnt schon
in der Schule

Referentin: Marion Stock




Stiﬂ@
Mitarbeit

Befragung vhw + Sinus Sociovision:

Antell derer, ,die genug mit inren eigenen Problemen
zu tun haben®, steigt seit 1994 standig

Antell derer, die der Aussage voll zustimmen
von 26 % auf 51 %

(Jost 2007)

Referentin: Marion Stock



Dimensionen der (Nicht-)Erreichbarkeit Stm@

Mitarbeit

Gelegenheit

Einbindung in die '
Gesellschaft
Sensibilisierung flr ‘)

Beteiligung

Schllssel-
qualifikationen

- individuelle und gessllschaftlich-
soziale Dimension -

Bereitschaft und
Motivation zur
Beteiligung




Schlusselgualifikationen stm@
Mitarbeit

Menschen wurden sich (vielleicht)
gerne beteliligen, konnen sich aber
nicht nachdrucklich einbringen oder
Aufmerksamkeit erlangen und kommen
erst gar nicht...

- Individuelle Dimension -

Referentin: Marion Stock




Schlusselqualifikationen Stiftung

Mitarbeit

- Sprachbarrieren
Migrant/innen

- geringe Ausdrucksfahigkeit

wenig gebildete Menschen

- Medien
z. B. Menschen ohne Internetzugang

Referentin: Marion Stock




Dimensionen der (Nicht-)Erreichbarkeit Stm@

Mitarbeit

Gelegenheit

Einbindung in die '
Gesellschaft
Sensibilisierung flr ‘)

Beteiligung

Schllssel-qualifikationen

Bereitschaft und
Motivation zur
Beteiligung

- individuslle Dimension -




Bereitschaft und Motivation zur Beteiligung Stift@

Mitarbeit

Beteiligung wird als Handlungsoption erkannt.
Diese wird aber aus bestimmten Grunden verworfen.

- Individuelle Dimension -

Referentin: Marion Stock




Stiftung
Mitarbeit

Bereitschaft und Motivation zur Beteiligung f)

- Zukunftsangst / Perspektiviosigkeit

- es fehlt der Glaube daran, etwas verandern zu kdnnen

Referentin: Marion Stock




Stiftung
Quelle: Bohnke, 2011 Mitarbeit
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Bereitschaft und Motivation zur Betelligung ssung

Mitarbeit

- schlechte Vorerfahrungen
,~Sandkastenspiele”

- mangelnde Betroffenheit / Thema nicht interessant

- Verhaltnis Aufwand und Ertrag stimmt nicht
Aufwand im Verhaltnis zu den Einflussmoglichkeiten
zu hoch, kein personlicher Nutzen (Frage: Was habe ich davon?)

- Beteiligung ist - im Moment - nicht zentrales Thema
bestimmte Lebensabschnitte: Kinder und Jugendliche, Familien...
(Engelbert 2010)

- Uberlastung an Beteiligung
zu viel Beteiligung als Uberforderung (»consultation overload«)

Referentin: Marion Stock




Dimensionen der (Nicht-)Erreichbarkeit Stm@

Mitarbeit

Gelegenheit

Sensibilisierung |
flr Beteiligung Bereitschaft Lnd

- individuelle und gesellschaftlich- Beteiligung
soziale Dimension -

Einbindung in die ' Schllssel-
Gesellschaft qualifikationen

Referentin: Marion Stock Abb.: Marion Stock, Stiftung Mitarbeit




Sensibilisierung fur Beteiligung

Stiﬂ@
Mitarbeit

Beteiligung wird nicht als Handlungsoption erkannt

- individuell + gesellschaftlich-soziale Dimension -

Referentin: Marion Stock




Sensiblilisierung flr Beteiligung StiﬂD

Mitarbeit

- enger Begriff von Politik > Politikk kommt von ,oben®
(Klatt, Walter 2011, 133/137)

- Lebensabschnitte
Kinder und Jugendliche > missen erst hingefuhrt werden

- geringe Betroffenheit

Referentin: Marion Stock




Sensiblilisierung flr Beteiligung

Stiftung
Mitarbeit

- kulturelle Grinde
Flichtlinge und Asylsuchende, Migrant/innen // Migrationshintergrund

Leben der Migranten spielt sich vielfach in der eigenen Community statt
(Klatt, Walter 2011, 95)

- Bildungsferne

- fehlendes Wissen um die Strukturen und Mdglichkeiten

unserer Gesellschaft
mangelnde Bildung, Menschen die aus anderen Landern mit
anderen staatliche Strukturen zu uns gezogen sind...

- Passive, konsumistische Haltung gegeniber den
Konzepten von Gesellschaft und Gemeinschaft

(Klatt, Walter 2011, 133/137)
Referentin: Marion Stock
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fehlende Gelegenheit

mangelnde

Einbindung in die ’
Gesellschaft ‘
- gessllschaftlich-soziale
Dimension -
nicht ausreichende "
Sensibilisierung far

Beteiligung

Mangel an
Schllssel-
qualifikationen

fehlende
Bereitschaft und
Motivation zur
Beteiligung




Einbindung in unsere Gesellschaft

Stiﬂ@
Mitarbeit

(geflhlte) Ausgrenzung von der Mehrheits-
gesellschaft

- gesellschatftlich-soziale Dimension -

Referentin: Marion Stock




Einbindung in unsere Gesellschaft

Stiftung
Mitarbeit

- materiell ausgegrenzte Menschen
Wohnungslosigkeit, Arbeitssuchende, niedriges Einkommen,
-arme und armutsgefahrdete Menschen

- Arbeitslosigkeit wird als Ausschluss aus der

Gesellschaft wahrgenommen
(Klatt, Walter 2011, 129)

- ausgegrenzt in Bezug auf religiose Fragen und ethnische
Zugehorigkeit

Glaubensgemeinschaften, die sich ausgeschlossen fihlen;
ethnische Minderheiten

Referentin: Marion Stock
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Einbindung In unsere Gesellschatft
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Mitarbeit

Armutsspirale
e Frithe, haufig iiber-
forderte Elternschaft
Keine Einmiindung Inanspruchnahme sneue Armutslagen
in einen Beruf === "von Leistungen
s Risikoverhalten «Gesundheit :
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» Mangelerfahrungen
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w Kitabesuch Beeintrachtigung der
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Niedriger Schulerfolg sFunktionsstdrungen
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Cluelle: Thomas Allgeld, Lm:lmramlnlwng fir Gesundheit Niedersachsen .V, Grafik; IKK Bundesverband
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Zusammenfassung
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Dimensionen der (Nicht-)Erreichbarkeit /)

Stiftung

Zusammenfassung Mitarbeit

- alle genannten Aspekte spielen eine Rolle
- oftmals "Mischformen"
- Trennung der verschiedenen Dimensionen ist notwendig,

um Problemstellungen und mogliche Handlungs-
optionen klar zu erkennen

Referentin: Marion Stock




Stiftung
Mitarbeit

Danke!

Referentin: Marion Stock




